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Оценка работы in vivo:
Мини клинический экзамен, стандартизированные 
пациенты (СП),
Видео, Портфолио …

Оценка выполнения задания in vitro:
ОСКЭ, тест с участием  СП, ролевая игра…

Тесты, основанные на клиническом
контексте: ВМВ, эссе, устный …

Фактические тесты:
ВМВ - вопросы множственного выбора,
эссе, устный…

 Фактуальные знания: 

воспроизведение фактов, 

понимание

 Процедурные
навыки: знать
принципы, 

алгоритм

 Компетентность –

способен выполнить, 

продемонстрировать

Профессиональная
практика – выполняет как
часть повседневной
работы



Оценка обучающихся

ФОРМАТИВНАЯ ОЦЕНКА 

(оценка для обучения)

СУММАТИВНАЯ 

(оценка обучения)

ЦЕЛЬ Улучшение Окончательное решение

ВРЕМЯ Часто/постоянно Периодически и в конце обучения

ОЦЕНЩИК Преподаватель/студент Экзаменатор

ЗАДАЧИ • Обратная связь

• Определить уровень непонимания

• Определить сильные/ слабые стороны

• Изменить стиль преподавания

• Разработать план обучения

• Оценить успеваемость

• Оценить способности

• Выдача сертификата

• Перевод на следующий курс 

«Аналогия с супом»



Помочь :

 Осознать свои сильные и слабые стороны

 Улучшить навыки само-осознания и самоанализа

 Планировать будущее обучение 

 Почувствовать уверенность и уменьшить стресс

 Улучшить выполнение работы

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

Информация и советы, которые слушатели получают о своей 

успеваемости и о ее улучшении. 

Важное условие - время предоставления – например, получение данной 

информации перед выполнением оценочных заданий. В обычной учебной 

среде, слушатели после сдачи итоговых заданий или экзаменов, 

становятся пассивными получателями баллов. 

 Действительно ли студенты обучаются тому что я преподаю?

 Кто обучается, а кто - нет?

 Что из того что я делаю полезно студентам для обучения?

 Что из того что я делаю не полезно для студентов?



ЦИКЛ ОЦЕНИВАНИЯ И ОБРАТНОЙ СВЯЗИ
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Убедиться, что 
результаты 
обучения 

достижимы

Разъяснение содержания 

задания, формата его 

выполнения, сроков и 

методов оценивания

Повышение оценочной грамотности 

слушателей, чтобы они понимали, 

что входит в процесс принятия 

академических решений и стали 

независимыми и способными 

контролировать и оценивать свое 

обучение

На данном этапе обучающиеся сдают выполненное задание 

преподавателю с целью получения оценки или обратной связи. 

Сдача задания может быть в бумажном или электронном формате. 

Система фиксации указывает, что работа была сдана или что 

задание преходящего характера – действительно имело место.

Цель данного этапа: Формализовать этап, чтобы обеспечить 

соблюдение заявленного срока сдачи задания,– это гарантирует 

одинаковое количество времени для выполнения задания для всех 

обучающихся; четкие сроки также помогают в управлении 

рабочей нагрузкой персонала.

Работа слушателя 

оценивается по заранее 

определенным критериям с 

предоставлением оценки 

(справедливость) и 

обратной связи 

(последовательность)

Дать каждому итоговому 

заданию оценку, которая 

информирует слушателя, 

насколько хорошо он 

выполнил задание 

согласно критериям

Информирует слушателей о 

результатах оценивания: от 

рукописных комментариев до 

цифровых (аудио-видео) и 

преходящих (например, устная 

обратная связь)

Рефлексия слушателя - результаты 

выполнения одного задания и он подходит к 

следующему. Рефлексия преподавателем -

осмысление результатов должно 

информировать о постоянном улучшении 

курса обучения

Адаптированная версия Университета Манчестер Метраполитэн



№ Отметка времени

1 19.12.2022 16:19

2 19.12.2022 16:26

3 19.12.2022 16:41

4 19.12.2022 17:35

5 19.12.2022 17:42

6 19.12.2022 17:52

7 19.12.2022 17:53

8 19.12.2022 18:06

9 19.12.2022 18:10

10 19.12.2022 18:14

11 19.12.2022 18:32

12 19.12.2022 18:34

13 19.12.2022 18:56

14 19.12.2022 19:05

15 19.12.2022 19:30

16 19.12.2022 19:31

17 19.12.2022 19:44

18 19.12.2022 20:57

19 19.12.2022 23:33

Ежедневное домашнее задание

Отметка времени

19.12.2022 16:06:29

19.12.2022 16:09:43

19.12.2022 16:11:43

19.12.2022 16:15:11

19.12.2022 16:17:00

19.12.2022 16:41:17

19.12.2022 16:44:02

19.12.2022 17:39:41

19.12.2022 17:44:21

19.12.2022 18:00:16

19.12.2022 18:00:38

19.12.2022 18:02:45

19.12.2022 18:08:39

19.12.2022 18:27:56

19.12.2022 19:19:52

19.12.2022 20:49:42

19.12.2022 23:28:43



Комментарии к обратной связи:

▪ Спасибо всем кто вовремя ответил на вопросы анкеты, вы 

помогаете улучшить свое обучение и наше преподавание

Предложения для улучшения: 

• Активнее участвовать во всех учебных мероприятиях 

(внимательно слушать, задавать вопросы по ходу лекции, 

делать домашние задания)

Согласованные действия:

• Соблюдать заявленный срок сдачи задания,– это 

гарантирует одинаковое количество времени для 

выполнения задания для всех обучающихся и управлять 

рабочей нагрузкой ППС.

• Если нужно отлучиться, лучше выйти из конференции.
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